
PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

D E C L A R A Ç Ã O

A Empresa...............................................................................inscrita no CNPJ

nº. .............................., por seu representante legal o(a)

Sr.(a)............................................................................portador(a) da Carteira

de Identidade nº..........................................e do CPF

nº........................................... declara para fins do disposto artigo 7°, XXXIII, da

Constituição, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: ( ) Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz.

Data ............................................................

__________________________________________

Assinatura do Representante Legal

(OBS.: em caso de afirmativo, na ressalva, assinalar acima)

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7

